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Bakgrund
SOI Mitt bildades genom tre organisationers (Inköp Gävleborg, UpphandlingsCenter FBR och Avesta upphandling) strävan mot ett samarbete för en starkare region för offentliga affärer. 
Detta ledde fram till en ansökan till SOI år 2015 att få bilda SOI mitt och därigenom etablera följande:
· Chefsnätverk
· Utbildningssamverkan
· Nätverk mellan medarbetare i olika kategoriområden för samverkan på både ett strategiskt och operativt plan
· Mellanregional dialog för påverkan av marknaders utveckling

Utbildningssamverkan - Årlig kompetensdelningsdag inom SOI Mitt
Syfte med träffen. Att öka lärandet i rollen som offentlig inköpare och upphandlare. Syftet är vidare att med denna regionala sammanslutning utveckla kompetens hos medlemmar i SOI. 
En idé har varit att anordna kompetensdagar i vår regionala närhet som ger kompetens och kollegialt utbyte för oss som verkar i den offentliga affären. 

2020 års kompetensdelningsdagar för SOI Mitt
Detta är den sjätte av dessa årliga kompetensdagar som vi hälsar alla medlemmar i SOI välkomna till. Vi byter årligen region och har tidigare varit i Gästrikland, Dalarna, Värmland och Västmanland. Nu är det Närkes tur. Då det tyvärr inte blev någon nätverksdag under 2019 så utökar vi 2020 och anordnar en lunch – lunch träff.
Beträffande inbjudan och program se bilaga 1. Tema är bl a hållbarhet, media och avtalsuppföljning. Beträffande budget se bilaga 2. Vi siktar på drygt 100 deltagare och har beredskap för upp till 150 deltagare.
Programgruppen har haft representanter från Inköp Gävleborg, Örebro kommun och UpphandlingsCenter FBR. I arbetet tar vi även detta år hjälp av SOI kansli, som har hög servicenivå.

